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______________________________________________________

(наименование организации)

Приказ

от "___" ___________20__ г.                                                                                              №______                                                       

О назначении постоянно действующей
аттестационной комиссии по проверке знаний 
безопасных методов и приемов 
выполнения работ на высоте 
В целях реализации норм Трудового кодекса РФ (ст. 212) и в соответствии с Правилами по охране труда при работе на высоте, утв. приказом Минтруда России от 28.03.2014 № 155н (далее – Правила)
Приказываю:

1. Создать постоянно действующую аттестационную комиссию по проверке по проверке знаний безопасных методов и приемов выполнения работ на высоте в составе:

Председатель аттестационной комиссии ___________________________________________,

                                                                                                                     (Ф.И.О., должность)

Члены аттестационной комиссии ___________________________________________,
                                                                                         (Ф.И.О., должность)
                                                                   ___________________________________________,
                                                                                         (Ф.И.О., должность)
                                                                   ___________________________________________,
                                                                                         (Ф.И.О., должность)
2. Председателю и членам аттестационной комиссии до начала работы, в срок до ________ пройти подготовку и аттестацию  согласно п. 13 Правил в обучающей организации, имеющей лицензию на право ведения образовательной деятельности.

3. Председателю аттестационной комиссии ___________________________________________,
                                                                                         (Ф.И.О., должность)
3.1. Организовать в срок до _______________ (число, месяц, год)

проверку знаний безопасных методов и приемов выполнения работ на высоте всех работников (наименование организации), выполняющих работы на высоте.
3.2. Разработать и представить на утверждение программы обучения безопасным методам и приемам выполнения работ на высоте в соответствии с требованиями, предусмотренными приложением № 3 к Правилам.
3.3. Разработать и представить мне на утверждение экзаменационные билеты и обеспечить работников справочными материалами для подготовки к экзаменам.

3.4. Подготовить и утвердить:

- список работников рабочих профессий, обязанных проходить обучение безопасным методам и приемам выполнения работ на высоте и выполняющих работы на высоте с применением средств подмащивания, а также на площадках с защитными ограждениями высотой 1,1 м и более;
- списки (перечень) должностей руководящих работников и специалистов, обязанных  проходить обучение безопасным методам и приемам выполнения работ на высоте и отнесенных к 1, 2 и 3 группам безопасности работ на высоте – сказанием группы для каждого работника.

3.5. Составить и утвердить график  периодического обучения и  сдачи экзаменов работниками  в соответствии с требованиями п. 13, п. 15 Правил по структурным подразделениям и службам.

3.6. О предстоящей проверке знаний письменно уведомлять работников за 5 календарных дней, для их подготовки к предстоящим экзаменам, организовывать консультации с приглашением специалистов по охране труда и преподавателей образовательных организаций.

4. Руководителям структурных подразделений и служб, обеспечить в соответствии утвержденными расписаниями (занятий и экзаменов) 100%-ную явку подчиненных работников в установленные графиком сроки.

5. Начальнику отдела кадров  ___________________________________________,
                                                                                         (Ф.И.О., должность)
ознакомить моих заместителей, руководителей подразделений и служб, лиц, перечисленных в приказе в части, их касающейся, под роспись.

6. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

Генеральный директор  _____________________         __________________________,
                                                                       (подпись)                                  (Ф.И.О., должность)
